
主催 / 塩釜商工会議所中小企業相談所    企画 / 人手不足対策委員会    共催 / 宮城労働局・仙台労働基準監督署・ハローワーク塩釜

本セミナーでは、宮城県の「外国人採用・定着支援業務」をはじめ、
企業の人材確保と定着に役立つ国の認証制度などをご紹介します。

即戦力となる人材の採用と、その長期的な活躍を実現するために、ぜひこの機会をご活用ください。
皆様のご参加を心よりお待ちしております。

●宮城県外国人採用・定着支援業務について（約３０分）
　 東洋ワーク株式会社（県受託事業者）

●外国人雇用はルールを守って適正に（約５分）
　 ハローワーク塩釜 求人企画部門 職業指導官

●最近の相談事例を踏まえた適正な労務管理について（約２０分）
　 仙台労働基準監督署 第２方面主任監督官

●「えるぼし」「くるみん」認定制度及びハラスメント対策強化について（約２０分）
　 宮城労働局雇用環境・均等室 指導係

●「もにす」「ユースエール」認定制度について（約10分）
　 ハローワーク塩釜 専門援助部門 統括職業指導官・求人企画部門 統括職業指導官

【場　　所】塩釜商工会議所（塩竈市港町１丁目６－20）　　【定　員】５０名

【FAX（022-367-5115）申込書】塩釜商工会議所 行

【お申込み】塩釜商工会議所  FAX ０２２-３６７-５１１５
　　　　　右記の二次元コードからのお申込みも可能です。
【お問合せ】塩釜商工会議所  TEL ０２２-３６７-５１１１
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